	财政项目支出绩效目标填报表

	（2022年度）

	项目名称
	教育管理与保障
	项目类别
	经常性项目

	主管部门
	上海市松江区教育局
	实施单位
	上海师范大学附属松江实验学校

	计划开始日期
	2022-01-01
	计划完成日期
	2022-12-31

	项目资金
（元）
	项目资金总额
	4662707.00
	年度资金申请总额
	3942592

	
	其中：财政资金
	4662707
	其中：当年财政拨款
	3942592

	
	
	
	上年结转资金
	0

	
	其他资金
	0
	其他资金
	0

	项目绩效目标
	项目总目标
（2022 年- 2022年）
	年度总目标

	
	报告厅投影设备项目总目标：安装报告厅投影设备，满足教育教学工作所需。
 基于希沃一体机提升课堂教学实效的设备配套项目总目标：本项目建设完成后，供应商安排工程师上门安装边缘服务器设备和绑定学校设备。学校当天即可实现远程管控，冰点保障，教学实时直播等教学保障功能，提升教学效率，保障教学过程正常进行。
食堂精度过滤用水集成系统方案总目标：从水出发，要达到水质符合规定标准，为校园全体师生和工作人员提供干净健康用水环境。
食堂热水设备需求总目标：从水出发，要达到水质符合规定标准，为校园全体师生和工作人员提供干净健康用水环境。
小行星演播厅家具等设备需求总目标：基本建成我校小行星演播厅，满足学校德育教育活动场地的需求，培养我校学生各类艺术兴趣，提升我校师生才艺展示的能力。
小行星演播厅音响灯光设备需求项目总目标：基本建成我校小行星演播厅，满足学校德育教育活动场地的需求，培养我校学生各类艺术兴趣，提升我校师生才艺展示的能力。
小剧场音视频改造总目标：不足音响设备和灯光的缺陷，保证设备有而且实现比较完美的舞台效果。
早餐厨房设备总目标：做好设备安装前的各项准备工作，加装做早餐所需的各类设备。                                                                                                                                         挂牌及合作办学费总目标：通过学科专家顾问小组和发展专家咨询小组，在教育管理、课程与教学、师资发展、特色打造、教育科研和对外交流等方面提供帮助。
	报告厅投影设备年度总目标：完善学校的基础设备配置，提升学校教育教学的硬件设施。
基于希沃一体机提升课堂教学实效的设备配套项目年度总效目标：希沃教学课堂保障管理系统可以一键设置磁盘冰点，延长设备使用年限；并且可以屏蔽软件弹窗，避免课堂烦扰，保障教师教学顺利进行。利用边缘服务器支持系统稳定性，确保直播转播，在线远程管理情况下不会出现网络波动情况。同学校现有一体机设备及内涵软件处于统一后台系统，账号统一，管理统一，便于学校管理同时，保障了稳定性。
食堂精度过滤用水集成系统方案年度总目标：按照“抓规范练内功、创特色树品牌、重内涵促发展”总要求，对标松江教育“强基础、建高原、立高峰”的总体目标，从实际出发，为全体师生营造出健康、安全、舒心的用水环境。
食堂热水设备需求年度总目标：按照“抓规范练内功、创特色树品牌、重内涵促发展”总要求，对标松江教育“强基础、建高原、立高峰”的总体目标，从实际出发，为全体师生营造出健康、安全、舒心的用水环境。
小行星演播厅家具等设备需求年度总目标：容德育于教育，容教育化德育，容艺术于生活，容生活于学习。
小行星演播厅音响灯光设备需求项目年度总目标：容德育于教育，容教育化德育，容艺术于生活，容生活于学习。
小剧场音视频改造年度总目标：学校文化的细化设计将表现出一个学校整体精神的价值取向，是具有引导功能的教育资源。校园文化作为一种环境教育力量，对学生的健康成长有着巨大的影响。通过校园文化的营造，创建良好的学习环境，也帮助学生的健康有序的成长。
 早餐厨房设备年度总目标：为师生提供更好的生活保障，满足青少年成长的营养需求。
挂牌及合作办学费年度总目标：提升本校的教育教学品质，共同推升上师大及办本校的知名度和教育教学本职。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值

	
	产出指标
	数量指标
	设备购置数量
	95

	
	
	
	设备购置数量
	95

	
	
	质量指标
	设备检验合格率
	=100%

	
	
	
	设备检验合格率
	=100%

	
	
	时效指标
	设备购置安装到位及时性
	及时

	
	
	
	设备购置安装到位及时性
	及时

	
	效益指标
	社会效益指标
	校园环境改善情况
	改善

	
	
	
	校园环境改善情况
	改善

	
	
	
	设备利用率
	=100%

	
	
	
	设备利用率
	=100%

	
	
	
	设备共享率
	=100%

	
	
	
	设备共享率
	=100%

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生、教师满意度
	>=95%

	
	
	
	学生、教师满意度
	>=95%






	财政项目支出绩效目标填报表

	（2022年度）

	项目名称
	教育教学活动
	项目类别
	经常性项目

	主管部门
	上海市松江区教育局
	实施单位
	上海师范大学附属松江实验学校

	计划开始日期
	2022-01-01
	计划完成日期
	2022-12-31

	项目资金
（元）
	项目资金总额
	2130000.00
	年度资金申请总额
	980000

	
	其中：财政资金
	2130000
	其中：当年财政拨款
	980000

	
	
	
	上年结转资金
	0

	
	其他资金
	0
	其他资金
	0

	项目绩效目标
	项目总目标
（2022 年- 2022年）
	年度总目标

	
	法制宣传走廊项目总目标：校园法治走廊包含法治教育阵地宣传标语、中国历代法律发展简史、历史上著名的几大法系介绍、宪法的地位、新中国的宪法之路等内容。法治走廊让学生在观赏和阅读的同时，轻松地了解法制发展进程，感受法治文化的熏陶，在潜移默化中强化法治理念。    
上师大与本地人文融合及科创走廊建设项目总目标：完善我校课程布局和知识普及覆盖面，对接松江区G60科创走廊建设，在常态化的场景中让学生具备人文及科创意识。                                                                                                                 
小小演说家项目总目标：小小演说家的课程体系分为两大教学目标：探究与艺术性表达。
校园主题文化走廊总目标：上海师范大学附属松江实验学校于2019年9月启用，是一所新建的公办九年一贯制学校。对标松江教育“强基础、建高原、攀高峰”的总体目标，学校秉持“努力做最好的自己”的办学理念，坚持“行稳致远”的校训，树立“厚德笃行”的教风和“励学敦行”的学风，把“培养知行合一、五育并进的社会主义建设者和接班人”作为育人目标。办学元年，初步确立了“四步走”（两年内打基础、四年内出成绩、六年内创特色、十年内树品牌）的发展战略，通过抓规范练内功、创特色树品牌、重内涵促发展，力求落实四个最优目标（办学质量最优、敬业精神最优、创新精神最优、行为习惯最优），打造一所学生开心、教师舒心、家长放心、社会满意的优质学校。 学校办学以来，重视内涵文化建设，根据学校发展需要，对学校风貌及特色进行整体策划，主要针对于学校大门入口正对的行政楼大厅及四层走廊通道位置。合理规划各区域空间，充分利用转角、空地及视野较好的墙面。把书香校园、一训三风、五育并举、办学理念、师生风采、学科教研、党建政务等相关内容进行系统策划，展现形式多样、内容丰富的校园文化风采。
英语特色学科建设总目标：构建智能化学习环境 提升学生英语口语素养。
羽毛球进校园总目标：1、提高学生羽毛球基本技术技能和专业理论素养，更新教育教学理念。 2、加强对学校羽毛球教练员的培训，提高专业研究能力。 3、促进学生的全面发展，形成富有个性的体育风格。4、营造学习氛围，培养精英学生，树立“终身锻炼”理念，全面提升学生文化底蕴和专业素养。                                                      
 足球传统学校基础课程建设总目标：1、提高学生足球基本技术技能和专业理论素养，更新教育教学理念。 2、加强对学校足球教练员的培训，提高专业研究能力。 3、促进学生的全面发展，形成富有个性的体育风格。 4、营造学习氛围，培养精英学生，树立“终身锻炼”
	法制宣传走廊项目年度总目标：1、 法治走廊可对全校师生进行普法教育，有效增加学生学习法律知识的途径和氛围。利用法治走廊呈现各类适合学生学习，促进青少年健康成长，建立法治意识的知识普及内容。 2、 定期组织学生进行法治走廊的观赏及学习，每学期可以法治为主题，征集学生法治知识学习分享活动，并将优秀成果在法治走廊的学生成果展示区内进行展示。
上师大与本地人文融合及科创走廊建设项目年度总目标：丰满学校课程内容，学生了解和熟悉掌握基本上师大及泗泾人文知识，了解我区科创走廊建设的方向和发展目标，为本区的创新发展明确立志方向。
小小演说家年度总目标：一年级 三个能力的培养—— 1、语言及语音控制； 2、观察及模仿； 3、自我表达； 4、语言和身体协调能力。 二年级 四个能力的培养——1、语言及语音控制； 2、归纳与发散； 3、自我表达； 4、交流与互动。三年级 四个能力的培养—— 1、归纳与发散； 2、自我表达； 3、交流与互动； 4、表演技巧。
校园主题文化走廊年度总目标：1、一楼大厅以绿色为主题色，体现少年儿童的生机和活力，也寓意学生的自然成长。大厅西侧的主题墙上展示学校简介和一训三风，东侧的墙上展示五育并举的教育方针。同时在大厅三处转角空置区域，分别建设学校荣誉墙、图书阅览区、图书漂流柜及朗读亭等，打造浓浓的书香校园文化。 2、二楼以白墙为基础，采用灯箱形式打造一条学校特色展示走廊，主要展示学校的办学理念、办学特色、学生风采。我校作为全国青少年校园足球特色学校，本楼层在设计上突出足球的设计元素。学生风采展示的部分，在五育并举的展示内容下，也适当提高学生在足球运动中的风采展示。 3、三楼以书香气息浓厚的原木色为主题色，体现了学校教育教学的严谨和“厚德笃行”的教风。本层内容主要是对“师德师风”的宣传、教学成果展示、教师风采展示及教师荣誉表彰。 4、四楼以中国红为主题色，展示内容以党建为主题。建成党员政治学习的中心，思想教育的阵地，传授知识的走廊，宣传校园文化的窗口，增强党员的认同感和归属感，充分发挥广大党员的先锋模范作用，为我校事业发展作出积极的贡献，同时也增强学生爱国爱党教育。 5、五楼以海洋蓝为主题色，主要展示学校政务工作的成果及内容。包含教学管理的规章制度、教学评价、教学进程计划展示等。
英语特色学科建设年度总目标：1.通过应用《口语100网络学习空间》让学生形成练习英语的新型方式和语用习惯。 2.通过全新的练习方式，增加学生对英语学科的兴趣，提升学生合素养的提高。 3.通过口语能力的提高，增加学习的学习热情，培养学生轻松高效学习的学习方式。 4.最终实现教研教学方式的转型，形成新型教学教研模式。1.利用该平台的大数据统计和分析能力，在智能化学习环境下，科学高效的呈现学生使用情况。为新型教学教研提供大量信息采集数据来源。2.教师通过该平台的运用，提升信息化教学水平，熟练借助“外力”资源完成教学活动，导入信息化教育的新思想。
羽毛球进校园年度总目标：（1）学生表现：通过领导审查、教师互评，学生测评来评价其羽毛球掌握状况。（2）教学工作：由体育组组成检查小组对服务机构进行检查，如听课笔记、教案。并对指导老师的工作量、工作业绩进行核实。 （3）基本完成对我校两个年级学生羽毛球技能的传授与掌握。
足球传统学校基础课程建设年度总目标：（1）学生表现：通过领导审查、教师互评，学生测评来评价其足球掌握状况。（2）教学工作：由体育组组成检查小组对服务机构进行检查，如听课笔记、教案。并对指导老师的工作量、工作业绩进行核实。（3）基本完成对我校两个年级学生对足球技能的传授与掌握，逐渐形成我校苗苗足球梯队化建设，形成良性的训练和队伍成长体系。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值

	
	产出指标
	数量指标
	培训完成率
	=100%

	
	
	
	培训完成率
	=100%

	
	
	质量指标
	培训考核通过率
	>=95%

	
	
	
	培训考核通过率
	>=95%

	
	
	时效指标
	培训课时完成及时性
	及时

	
	
	
	培训课时完成及时性
	及时

	
	效益指标
	社会效益指标
	教学质量提升
	提升

	
	
	
	教学质量提升
	提升

	
	
	可持续影响指标
	长效管理机制健全性
	健全

	
	
	
	长效管理机制健全性
	健全

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	学生满意度
	>=95%

	
	
	
	学生满意度
	>=95%




	财政项目支出绩效目标填报表

	（2022年度）

	项目名称
	学生帮困资助及国家助学
	项目类别
	经常性项目

	主管部门
	上海市松江区教育局
	实施单位
	上海师范大学附属松江实验学校

	计划开始日期
	2022-01-01
	计划完成日期
	2022-12-31

	项目资金
（元）
	项目资金总额
	241147.00
	年度资金申请总额
	241147

	
	其中：财政资金
	241147
	其中：当年财政拨款
	241147

	
	
	
	上年结转资金
	0

	
	其他资金
	0
	其他资金
	0

	项目绩效目标
	项目总目标
（2022 年- 2022年）
	年度总目标

	
	保障困难家庭学生日常的教育教学所需
	体现社会温暖及国家关爱，确保困难家庭学生有学上，保障这些学生享受国家教育的权力。

	绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年度指标值

	
	产出指标
	数量指标
	补助对象数
	>60

	
	
	
	补助对象数
	>60

	
	
	质量指标
	补助对象资格符合率
	=100%

	
	
	
	补助对象资格符合率
	=100%

	
	
	时效指标
	补助资金发放及时性
	及时

	
	
	
	补助资金发放及时性
	及时

	
	效益指标
	经济效益指标
	预算执行率
	>=90

	
	
	
	预算执行率
	>=90

	
	满意度指标
	服务对象满意度指标
	补助对象满意度
	=100%

	
	
	
	补助对象满意度
	=100%

	
	
	
	补助潜在对象满意度
	=100%

	
	
	
	补助潜在对象满意度
	=100%



